INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES”

Santo Domingo ¥enacoj, 30 de Noviembre de 202t /

Lic. Ernesto Salvador Flores }érez

Director General

Direcclén General de Desarrolle Cultural y Fortaledmiento de [as Culturas
Minlsterio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, pora presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

/ CUL:

Nombre completo de} Contratista: ADELA AIQLIJAY ON 2611 04675 0406 4

Niimero de contrato: DGDCFC-029-143-2021 ¢ Acuerdo Minkteriali 675-2021

Servicios (Técnlcos o Profesionciles): PROFESIONALES - Nit de} Contratista: 950894-5 <

Ndmeto de Facture: 3598076004 .~ Serie: 22369C88 .
6,500,00 DE NOVIEMBRE -~

Honararios Mensuales: Q65 7/ Peticdo del Informe: MES DEN DE 2021

Monto Total del Contrato 048,645.16 Plazo del Contrate:  1W/05/2021 AL ai/i/2020 /

Unidad Adminlstrativa donde presta los  piRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

serviclos:

Objetivos del Contrato: *El Profesional® se compromete a prestar sus Serviclos Profeslonoles para la Direccidn de

Participacisn Cludadana de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas de! Ministetio de Cultura v Deportes, con dedlcacién v diligends y con arreglo a las
prescipcones en la cenca de o cual es Profeslonal, en la prestacién de Serviclos profesionales
que se describen a continuadan, sin ser estas limitativas, sino enundlativas. (seglin Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrolio Ordenade de Actlvidades:

a)

b)

c)

<)

9

h)

k)

Asesoré con la elaboracién de un plan de trabajo anual que Incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma v ruta de acclén para la
coordinacidn de las Casas de Desarrollo Cultural

Asesoré con la elaboracidn de un Informe mensual que presente las accones, objetivos y restiltados con fotografias de los eventos reclizacos
durante ef mes

Asesoré dando acompatiamiento tertitorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promodén, Imptlso v revitalizacién de los
elementos culturales propios de cada localidad

Asesoré con la elaboradén de tnd Investigadén documental, que dte documentos biblogrdficos v otros estudios realizades en la reglén que
permita propordonar Insumos para la realizadén de un diagnéstico situadonal cultural a nivel local

Asesoré en la ejecucidn de procesos formativos, educativos y culturales

Asesoré con la coordinacén y atenddn de las necesidades de atenclén cultural en las localidades del departemento csignado

Asesoré con la Idestificacién de estrategios, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
Impulso de sus procesos culturales

Asesoré con Ja articuladén con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores soclales, portadares y hacedores
culturales en la generacldn v desarrollo de actividades culturales en [a localidad

Asesoré con la elaboracidn de un mapeo de actores culturales qute Induya directorlio completo

Asesoré con [ elabotacin de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia v ruta de acdén para la coordinacién de la
Casa de Desarrollo Cultural del departamento o cargo que Impulse las potencialidades culturales del departamento

Asesora con la alimentacldn v difusidn del Sistema de Informacién Cultural SIC

Asesoré con la promecisn de la protecdsn del patrimenlo arquitecténice, cultural y artistico del Municiplo
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m}

n)

o)

P)

)

)]

5)
t)
u)

V)

w)

%)

v)

Asesoré en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales estableddos en [os planes Naclonales, Depattamentales y Municpales de
Desarrollo Cultural

Asesoré y garanticé el actlvo y adecuado fundonamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Asesord can la realizacén de diferentes estrateglas de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memeoria cultural del
Munidplo

Se brindé asesoria con la rendicién de Informes que le sean solicitados por la Direcddn de Patticipacién Ciudadana

Asesoré con fomentar una cultura v un ¢lima erganizacional que genere buenas relaclones interpersonales con los demds integrantes de Jas
Casas de Desarrolio Cultural

Asesoré v atender a las comitivas que de las ofidnes centrales del Minkterio de Cultura v Deportes se hagan presentes en la localldad

Asesord con dar aslstencla en reuniones de consefos, juntas, comités y demés que surjan
Asesoré con programar ¥ ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expreslones culturales de la localidad
Asesoré al trabajoe territorial de los promotores v gestores culturales

Asesoré con la elaboracén v traslado fistco de la memotia de labotes, Informes, runn v fotografias sobre [os eventos realizados en [as Casas de
Desarrollo Cultural en cada mes

Asesord las diferentes actividades de la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas y sus Direcclones Téenicas

Asesoré en otras actividades que be sean designadas por la Direcelén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de los Cufturas

Atendi las sclicltudes que scbre [a ejecucdén de aste contrato haga "EL MINISTERIO®, o sus autoridades superiores.

ADELA AJQUIJAY ON Licda. Astrid Matlana Teleguario Cap

Nombre Completo del Controtista Nombre de [a Autoridad que Evaluea los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Dédma Primera)
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FIrmj de Contrut]/a’

Direglers de Pafticipacién Cludadanas
Ditefcion Genéral de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas -
MINISTERIO BE CULTURA Y DEPORTES



